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1. Общие положения 

1.1. Настоящим Положением регламентируются цели, задачи, порядок, 

сроки, тематика, программа и организация юбилейного Международного 

инклюзивного форума лидеров социальных изменений «Территория Ритма» 

(далее – Мероприятие), а также условия проведения конкурсного отбора 

участников мероприятия среди социально активных граждан, проживающих на 

территории Российской Федерации и дружественных стран. 

1.2. Мероприятие является юбилейным событием, приуроченным к 

десятилетию «Территории ритма». Организаторы формируют уникальную 

экосистему для развития лидеров социальных изменений, объединяя 

представителей некоммерческого сектора, социального предпринимательства, 

органов власти, участников СВО, людей с инвалидностью и молодежь. 

1.3. Мероприятие организуется для участников в возрасте от 18 до 50 лет  

(в том числе с инвалидностью), проживающих в России и дружественных 

странах. Возрастной диапазон участников может быть изменен по решению 

оргкомитета.  

1.4. «Территория ритма» — это четырехдневная интеграционная площадка, 

где участники непрерывно в формате наставничества, практических тренингов, 

мастер-классов, деловых игр и проектных идей будут развивать свои лидерские 

компетенции, создавать уникальные социально-значимые проекты, получать 

поддержку от экспертов и внедрять инициативы в практической жизни. 

 

2. Цели и задачи Мероприятия 

2.1. Цель Мероприятия – создать среду для развития лидерских и 

управленческих компетенций социально активных граждан, способствующую 

запуску общественно значимых проектов социальной и инклюзивной 

направленностей, реинтеграции участников СВО и укреплению диалога между 

обществом и властью.  

2.2. Задачи Мероприятия: 

2.2.1. Создать условия для формирования в обществе культуры инклюзии, а 

также системы для успешной психологической и социально-трудовой адаптации 

участников (включая людей с инвалидностью и участников СВО). 
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2.2.2. Разработать уникальные социально-значимые проекты по 5 ключевым 

направлениям, презентовать разработанные проекты представителям 

государственной власти и потенциальным партнерам. 

2.2.3. Внедрить эффективную систему наставничества и индивидуального 

менторства через работу амбассадоров, модераторов и кураторов треков. 

2.2.4. Создать условия для творческого взаимодействия и полноценной 

интеграции людей с инвалидностью и без инвалидности, изменить стереотипы 

общества и работодателей о возможностях целевых групп. 

2.2.5. Сформировать региональную сеть центров компетенций «Ритма» для 

тиражирования лучших практик. 

2.2.6. Позиционировать площадку «Территория Ритма» как уникальную 

практику Нижегородской области в сфере развития инклюзивного лидерства и 

социальной дипломатии на федеральном уровне. 

 

3. Программа проведения Мероприятия 

3.1. Программа Мероприятия предусматривает непрерывную 

образовательную среду в течение четырех дней, направленную на развитие 

инклюзивного лидерства, управленческих компетенций, предпринимательского 

мышления и формирование компетенций будущего. 

3.2. Тематические треки Мероприятия: 

3.2.1. НКО и социальный бизнес. Развитие некоммерческих организаций, 

социальных предприятий, привлечение ресурсов и тиражирование успешных 

практик. 

3.2.2. Ресоциализация участников СВО. Реинтеграция участников СВО в 

мирную жизнь, социальная адаптация, психологическая поддержка и вовлечение 

в общественную деятельность. 

3.2.3. Социальная дипломатия. Развитие международного сотрудничества, 

побратимских связей, обмен практиками в сфере инклюзии с дружественными 

странами (СНГ, Абхазия и др.). 

3.2.4. Развитие инклюзивного образования. Создание доступной 

образовательной среды, поддержка семей, воспитывающих детей с 

инвалидностью, и специалистов инклюзивной сферы. 
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3.2.5. Трудоустройство и вовлечение в экономику людей с инвалидностью и 

участников СВО. Формирование кадровых стратегий, содействие занятости, 

дистанционное трудоустройство и развитие профессиональных навыков. 

3.3. Ролевая модель Мероприятия: 

3.3.1. Амбассадор трека: отвечает за стратегию и дух трека, формулирует цели, 

презентует итоги трека. 

3.3.2. Модератор трека: ведет команду трека, модерирует сессии, обеспечивает 

включенность всех участников, синхронизирует работу подкоманд. 

3.3.3. Эксперт трека: дает профессиональную обратную связь по решениям, 

делится кейсами. 

3.3.4. Куратор команды: закреплен за группой из 14 человек, помогает пройти 

этапы проектной работы, поддерживает командную динамику. 

3.3.5. Волонтеры команды: обеспечивают доступную среду, логистику, 

фасилитацию и эмоциональную поддержку участников. 

3.4. В качестве спикеров и ведущих выступают известные российские медиа 

тренеры, бизнесмены, политики, профессионалы, участники СВО, а также люди 

с инвалидностью с активной жизненной позицией. Представители федеральных и 

региональных органов власти участвуют в стратегических сессиях для диалога с 

гражданским обществом. 

3.5. Во время работы Мероприятия действует пресс-центр, фиксирующий все 

происходящие события и транслирующий их в онлайн-режиме в СМИ и 

медиапространство. 

3.6. По окончании Мероприятия лучшие проекты могут получить поддержку 

для реализации от экспертов, а их авторы — приглашение в региональные центры 

компетенций «Ритма». 

 

4. Регламент проведения этапов Мероприятия 

4.1. Мероприятие реализуется в три этапа в период с 6 апреля по 17 августа 

2026 года. Вся информация о Мероприятии и о ходе реализации всех его этапов, 

включая контакты, новости, программу, описание основных площадок и резюме 

спикеров, правила участия в конкурсе публикуется на официальной странице в 

Вконтакте (https://vk.com/territoria_ritma). 

https://vk.com/territoria_ritma
https://vk.com/territoria_ritma
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4.2. Первый этап — с 6 апреля по 1 июля 2026 года: включает в себя 

объявление о начале приема заявок и регистрацию потенциальных участников, в 

том числе с инвалидностью. 

4.3. Второй этап — со 2 июля по 20 июля 2026 года: включает в себя работу 

конкурсной комиссии, определение финального списка участников Мероприятия 

и публикацию его на официальном сайте. Список участников Мероприятия будет 

сформирован до 25 июля 2026 года (участники получат оповещение о 

прохождении конкурсного отбора на свою электронную почту). Финальный 

список участников может быть скорректирован до 1 августа 2026 года. 

4.4. Третий этап — с 14 по 17 августа 2026 года: организация и проведение 

юбилейного десятого Международного инклюзивного форума лидеров 

социальных изменений «Территория Ритма» на площадке Мастерской 

управления «Сенеж» (Московская область, г. Солнечногорск, ул. Прибрежная, 2). 

 

5. Правила участия в Мероприятии 

5.1. В Мероприятии могут принять участие молодые люди (в том числе с 

инвалидностью), родители ребенка с ОВЗ и инвалидностью, представители 

государственных органов и органов местного самоуправления, специалисты, 

работающие с людьми с особенностями здоровья (педагоги, психологи, тренеры, 

социальные работники), участники СВО, руководители и представители 

некоммерческих организаций, социальные предприниматели, координаторы 

волонтерских центров, специалисты по социальному проектированию,  в возрасте 

от 18 до 50 лет, проживающие на территории России и дружественных стран. 

Рассматривается только индивидуальное участие. 

5.2. Право на сопровождение предоставляется участникам с первой группой 

инвалидности, имеющим существенные ограничения способности к 

самообслуживанию и (или) передвижению. Для участников со второй группой 

инвалидности, при наличии аналогичных существенных ограничений, 

оргкомитет вправе рассмотреть возможность участия сопровождающего в 

индивидуальном порядке. Сопровождающий интегрируется в проектную работу 

трека и является полноправным членом команды, в связи с чем организаторы 

оставляют за собой право отдельно согласовывать его участие, оценивая его 

необходимость и целесообразность для конкретной команды. Требования к 

сопровождающему: совершеннолетие (возраст от 18 лет), дееспособность, 
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способность оказывать заявленную помощь (физическую, коммуникативную или 

иную) на протяжении всего периода проведения Мероприятия. 

5.3. Для участия в Мероприятии необходимо в срок до 1 июля 2026 года 

заполнить электронную заявку на сайте Территория Ритма 

(http://территорияритма.рф/).  

5.4. Отбор участников проходит на конкурсной основе по результатам 

анализа электронных заявок. 

5.5. Критериями отбора участников Мероприятия являются: 

5.5.1. При отборе участников конкурсная комиссия оценивает соответствие 

заявителя одному из тематических треков Мероприятия. Для этого учитывается 

наличие опыта и реализованных инициатив в соответствующей сфере: для трека 

«НКО и социальный бизнес» — опыт работы в некоммерческом секторе или 

социальном предпринимательстве, навыки привлечения ресурсов и готовность к 

масштабированию практик; для трека «Ресоциализация участников СВО» — 

принадлежность к категории участников СВО либо опыт их социального 

сопровождения и психологической поддержки; для трека «Социальная 

дипломатия» — опыт международного сотрудничества, навыки межкультурной 

коммуникации; для трека «Развитие инклюзивного образования» — 

профессиональная или волонтерская деятельность в сфере образования и 

инклюзии, наличие практических наработок или личный опыт родителя ребенка 

с ОВЗ; для трека «Трудоустройство и вовлечение в экономику» — опыт в 

содействии занятости, адаптации рабочих мест людей с инвалидностью, 

взаимодействии с работодателями. При подаче заявки участник указывает 

основной трек, однако конкурсная комиссия оставляет за собой право 

рекомендовать смену трека на основании анализа компетенций заявителя. 

5.5.2. Наличие активной социальной и жизненной позиции, включая опыт 

волонтёрской деятельности, участие в НКО или реализация общественно-

значимых инициатив. 

5.5.3. Наличие опыта в социальной сфере: в сфере образования, социальной 

защиты, инклюзии, грантового проектирования, работы с людьми с 

инвалидностью или иными уязвимыми категориями (дети, семьи, участники СВО 

и др.). 

http://территорияритма.рф/
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5.5.4. Желание участника раскрыть свои лидерские и проектные таланты, а 

также получить компетенции в области социального проектирования, 

командообразования и управления проектами. 

5.5.5. Желание участника проявить себя в социально значимой деятельности и 

творчестве, в том числе в проектах, связанных с развитием инклюзивной среды, 

поддержкой людей с инвалидностью, родителей детей с ОВЗ, а также участников 

СВО и их семей. 

5.5.6. Наличие «истории успеха» в сфере социально значимой деятельности 

(реализованный проект, профессиональное или личностное достижение, 

преодоление трудностей, создание НКО, получение гранта, награда за 

социальную работу и т.п.). 

5.6. При отборе участников конкурсная комиссия будет также обращать 

внимание на полноту заполнения электронной заявки. 

5.7. По итогам работы конкурсной комиссии Мероприятия будет отобрано 

200 заявок-победителей для дальнейшего участия в Мероприятии. Оргкомитет 

оставляет за собой право изменения количества участников. 

5.8. Заявки, присланные претендентами на участие в Мероприятии позднее 

1 июля 2026 года, рассматриваться не будут. 

5.9. При рассмотрении заявок участников, прибывающих в место проведения 

Мероприятия из других регионов, и в случае их отбора, оргкомитет имеет право 

запросить подтверждающие документы (билеты на самолёт/поезд/автобус, 

ваучеры) от участников. В случае отказа предоставить подтверждающие 

документы оргкомитет вправе отказать участнику в дальнейшем участии в 

Мероприятии. 

5.10. Проживание, питание и участие в Мероприятии бесплатное. Участники 

самостоятельно и за свой счет покупают билеты и добираются до Москвы и 

обратно в регион своего проживания. 

5.11. Участники Мероприятия могут воспользоваться трансфером, который 

предоставляет организатор от станции метро Войковская (г. Москва, 

Старопетровский проезд) до Мастерской управления «Сенеж» (Московская 

область, г. Солнечногорск, ул. Прибрежная, 2), либо воспользоваться личным 

транспортным средством. Приезд на территорию проведения Мероприятия на 
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личном транспортном средстве должен быть согласован с организаторами 

конкурса не позднее, чем за две недели до старта Мероприятия. 

5.12. На площадке Мероприятия действуют специально обученные 

волонтеры и организована доступная среда, поэтому каждый участник (в том 

числе с инвалидностью) будет чувствовать себя комфортно и полностью 

настроенным на командную работу. 

5.13. Организаторами Мероприятия выступают Правительство 

Нижегородской области, Министерство социального развития и семейной 

политики Нижегородской области, АНО «Россия – страна возможностей», Центр 

инноваций социальной сферы Нижегородской области, АНО «Проектный офис 

Стратегии развития Нижегородской области», Нижегородская региональная 

общественная организация инвалидов «Ковчег». Мероприятие пройдет при 

поддержке АНО «Агентство стратегических инициатив по продвижению новых 

проектов», Фонда Президентских Грантов. 

5.14. Координатором организации Мероприятия является Нижегородская 

региональная общественная организация инвалидов «Ковчег» 

 

6. Правила пребывания на Мероприятии 

6.1. Участники Мероприятия имеют право:  

6.1.1. Знакомиться с программой Мероприятия, расписанием сессий и 

материалами спикеров. 

6.1.2. Активно участвовать в дискуссиях, мастер-классах, проектных сессиях и 

других мероприятиях программы. 

6.1.3. Принимать участие во всех запланированных событиях Мероприятия. 

6.1.4. Получать информационную, организационную поддержку и помощь 

волонтеров в рамках обеспеченной доступной среды. 

6.1.5. Вносить предложения по улучшению организации Мероприятия через 

обратную связь. 

6.2. Участники Мероприятия обязаны: 

6.2.1. Соблюдать регламент программы, вовремя прибывать на мероприятия и 

следовать указаниям Организаторов и модераторов. 
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6.2.2. Бережно относиться к имуществу площадки проживания и проведения 

Мероприятия. 

6.2.3. Уважительно относиться к другим членам команды, участникам, 

Организаторам, волонтерам и партнерам, соблюдая нормы деловой этики. 

6.2.4. Заблаговременно сообщить организаторам Мероприятия о наличии 

заболеваний, ограничений по здоровью или особых потребностях, которые могут 

повлиять на участие в Мероприятии. 

6.2.5. Нести персональную ответственность за свое здоровье и жизнь. В случае 

наступления несчастного случая по причине, не зависящей от действий 

организаторов, всю ответственность за последствия несет Участник. 

6.2.6. Соблюдать чистоту и порядок в местах проживания и проведения 

мероприятий, освободить номер перед отъездом. 

6.2.7. Соблюдать запреты, установленные пунктом 6.3 настоящего Положения. 

6.3. Во время проведения Мероприятия запрещается:  

6.3.1. Хранить, употреблять, применять и распространять: наркотические 

вещества и любые спиртосодержащие напитки (включая пиво), огнестрельное и 

холодное оружие, легковоспламеняющиеся, огнеопасные и ядовитые вещества и 

предметы, в т.ч. средства индивидуальной защиты (газовые баллончики и 

травматическое оружие);  

6.3.2. Находиться в состоянии алкогольного, наркотического опьянения;  

6.3.3. Нарушать общепринятые нормы поведения и употреблять 

ненормативную лексику;  

6.3.4. Курить на территории проведения Мероприятия, кроме специально 

отведенных мест. 

 

7. Меры безопасности и ответственность участников 

7.1. В случае возникновения чрезвычайной ситуации участники 

Мероприятия обязаны незамедлительно сообщить о ней организаторам.  

7.2. Участники, нарушившие Правила пребывания на Мероприятии (п. 6 

настоящего Положения), по требованию организаторов исключаются из числа 
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участников Мероприятия и отправляются к месту постоянного проживания за 

свой счет.  

7.3. При отъезде с территории проведения Мероприятия участники обязаны 

навести порядок на месте своего проживания. 

 

8. Оргкомитет Мероприятия 

8.1. Организационный комитет Мероприятия формируется из числа членов 

Нижегородской региональной общественной организации инвалидов «Ковчег», 

Автономной некоммерческой организации «Россия – страна возможностей», 

Автономной некоммерческой организации «Центр инноваций социальной сферы 

Нижегородской области». 

 

 

 

Председатель оргкомитета 

международного инклюзивного  

форума лидеров социальных изменений  

«Территория Ритма»,  

председатель НРОО  

инвалидов «Ковчег» Пономаренко Р.Г.      ___________________________ 


